INNOVATIV DAS GESUNDHEITSWESEN MITGESTALTEN

GESUNDHEITSMANAGEMENT

MASTER | BERUFSBEGLEITEND

Studienort: Campus Feldkirchen,
Hauptplatz 12, 9560 Feldkirchen

X Studiendauer: 4 Semester

-r-, Unterrichtszeiten:

=0 5 Blockwochen pro Semester
(Mo. - Sa. jeweils 8:30 — 19:45 Uhr)
Zusatzlich g Wochenenden
(Do. —Sa. jeweils 8:30 — 19:45 Uhr)

Abschluss:
! Master of Arts in Business (MA)

@ ECTS-Punkte: 120
@ Vorlesungssprache: Deutsch, Englisch

@ Studienplatze pro Jahr: 25

Die Notwendigkeit von hoch professionellem Personal im Gesundheitswesen steigt zusehends - und auch die An-

forderungen an die Ebene des Managements. Das Studium Gesundheitsmanagement ist damit am Puls der Zeit

und auf diese Anforderungen hin mageschneidert.

STUDIENINHALTE

Der Masterstudiengang setzt sich aus einem Kern-
studium sowie Wabhlpflichtfachern zusammen und
widmet sich der Vermittlung sowie Vertiefung von
Leadership- und Managementkompetenzen. Im Kern-
studium werden Themen wie Management, Recht,
Demografiemanagement, digitale Transformation
und Betriebswirtschaftslehre im Gesundheitswesen
gelehrt. Zudem kann zwischen den folgenden Wahlp-
flichtfachern gewahlt werden:

* Pflegemanagement §65a GuKG (Pflegedienstleitung)
e Advanced Management

e Unternehmensgrindung und Entrepreneurship

KLAUS WETTL
Studiengangsleitung

BERUF UND KARRIERE

Aufgrund des 6ffentlichen Rufes nach Reformierungen
im Gesundheits- und Pflegewesen haben Absolvent*in-
nen beste Jobchancen:

* Abteilungsleitung u.A. in Gesundheitseinrichtungen

e Expert*innen der betrieblichen Gesundheitsvorsorge
und -férderung

* Projektleitungen im Gesundheits-, Pflege- und Sozial-
bereich

e Pflegedienstleitungen (Voraussetzung: GuK-Diplom)

e Unternehmer*innen

Neue Herausforderungen in vielen Bereichen und speziell im Gesundheitswesen steigern die Nachfrage
nach qualifizierten Arbeitskréften ungebremst. Der fachibergreifende Masterstudiengang ,,Gesund-
heitsmanagement" reagiert auf gesetzliche Verdnderungen, aktuelle Trends und zukinftige gesell-
schaftliche Herausforderungen auf dem Arbeitsmarkt. Ein Angebot fir die Studierenden, um die Spezial-
ausbildung im Bereich Gesundheitsmanagement zu perfektionieren und nachhaltig zu festigen, zeichnet
den Masterstudiengang , Gesundheitsmanagement" aus.



1. SEMESTER

2. SEMESTER

Modul Auszug aus der Liste der zugehdrigen Lehrveranstaltungen ECTS Modul Auszug aus der Liste der zugeharigen Lehrveranstaltungen ECTS
Betriebliches Demografiemanagement Projekt- & Forschungsmanagement
Entwicklung arbeitsrelevanter Leistungsbereiche 5 Praxis- und Forschungsprojekte evaluieren: Von Bewerten und Bewertet werden 5
Management und Recht Betriebliches Demografiemanagement
Betriebswirtschaftslehre 3 Alter(n)sbilder und Potenzialerhalt im Unternehmen 3
Gesundheitssysteme: Okonomie, Recht, Systemvergleich und ein Planspiel 5 Management & Recht 6
Gesundheitsokonomie 1; Vergleich internationaler Gesundheitssysteme Qualitéts- und Risikomanagement
Leadership & Soft skills 5 Leadership & Soft skills 6
Erfolgreich Prasentieren und Argumentieren; Lese- und Schreibwerkstatt & Leadership and Human Resource Management
=
Management & Recht N a International and Interdisciplinary Discourse 5
Arbeitsrecht fur FGhrungskrafte s Intercultural Competence: Intercultural Awareness and Communication
w
)
Digitale Transformation N o Masterarbeit & Kolloquium N
Grundlagen digitaler Transformation Masterkolloquium
International and Interdisciplinary Discourse N Praxisprojekt digitale Transformation Teil 1 N
English for Medical Professionals/ English for Business and Management Digitale Transformation
*WPF A: Spezialisierung Pflege (§65a, GUKG) *WPF A: Spezialisierung Pflege (§65a, GUKG)
Pflegewissenschaft 5 Qualitdtsmanagement in der Pflege 5
*WPF B: Spezialisierung Advanced Manag: *WPF B: Spezialisierung Advanced Manag
Organisationsentwicklung; Personalmanagement 5 Ethische Herausforderungen im Gesundheits- und Pflegewesen 5
*WPF C: Spezialisierung Entrepreneurship *WPF C: Spezialisierung Entrepreneurship
Scientrepreneur - Basiswissen fir Grinder*innen; Pitch Deck 5 Innovationsmanagement und digitale Geschéftsmodelle 5
Modul Auszug aus der Liste der zugehérigen Lehrveranstaltungen ECTS Modul Auszug aus der Liste der zugehdrigen Lehrveranstaltungen ECTS
Projekt- & Forschungsmanagement International and Interdisciplinary Discourse
Praxis- und Forschungsprojekte planen: Von der Idee zum Konzept; Quantitative Informationen 8 Diversity and Ethical Issues- Spring School 5
managen: Statistik in Praxis- und Forschungsprojekten . Masterarbeit & Kolloguium .
Betriebliches Demografiemanagement o Masterkolloquium; Masterarbeit; Kommissionelle Abschlussprifung 9
Handlungsfelder und Instrumente alter(n)sgerechter Arbeitsgestaltung 3 (7 - .
g Digitale Transformation
Management & Recht N P Praxisprojekt digitale Transformation Teil 2 3
Strategisches und operatives Controlling . *WPF A: Spezialisierung Pflege (§653, GUKG)
Gesundheitssysteme: Okonomie, Recht, Systemvergleich und ein Planspiel s Personal managen in der Pflege 3
Plan- und Strategiespiel zum Aufbau eines Gesundheitssystems *WPF B: Spezialisierung Advanced Management ;
Leadership & Soft skills Case Studies
Kommunikation und Coaching; Konflikte managen und Probleme 16sen 4 *WPF C: Spezialisierung Entrepreneurship
. K Unternehmenskommunikation; Entwicklung einer Ubungsfirma 3
Digitale Transformation 3
Digitale (Medien-)Kompetenz; Kinstliche Intelligenz (KI Al); Digitale Ethik .
g P J J * WPF: Wahlpflichtfach
*WPF A: Spezialisierung Pflege (§65a, GUKG)
Ethische Problemfelder in der Pflege 5
*WPF B: Spezialisierung Advanced Mar
Aktuelle Judikatur aus dem Gesundheitsbereich; Gesundheitsokonomie 2 5
*WPF C: Spezialisierung p hip
Social (corporate) Entrepreneurship; Expert*innen aus der Praxis 2 5

ZUSATZANGEBOT _ _
Nach erfolgreichem Abschluss des Doppeldiplomprogramms erwerben
DOPPELDIPLOM-PROGRAMM die Studierenden den

) ) ) S ¢ Master of Arts in Business (Carinthia University of Applied Sciences)
In Kooperation mit der finnischen Fachhochschule Jyvdskyla bietet dd
und den
der Studiengang ein internationales Doppeldiplomprogramm an. . . ) ) . )
o ) e Master of Health Care (Jyvaskylan University of Applied Sciences).
Es umfasst 30 ECTS-Punkte, die in das Curriculum des Masterstud-

iengangs integriert sind. Alle Segmente des Programms werden in . . . .
Voraussetzung zur Teilnahme am Doppeldiplomprogramm sind u. a. min-

Englisch angeboten und umgesetzt. . . )
destens 2 Jahre Berufserfahrung im Gesundheits- und/oder Sozialwesen.

TERMINE
Studienbeginn: Mitte September 2022

N KONTAKT
T: +43 590500-4101
M: gpm@fh-kaernten.at

E\ AUFNAHMEVERFAHREN
* Bewerbung bis 31. August

o Schriftlicher Aufnahmetest

Studienberatung: e Persénliches Gespréch W: www.fh-kaernten.at/gm

info@fh-kaernten.at | +43 590500 7700

€ KOSTEN

FH Days und Infoveranstaltungen: i ) . . o
Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester + OH-Beitrag: rund € 22, wird jahrlich angepasst

alle Termine unter
www.fh-kaernten.at/studienberatung



